
 

Für unser Leihstellenteam suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n nette:n und 
kundenorientierte:n Kollegen/in (m/w/d) mit guten kommunikativen Fähigkeiten 

 Entgeltgruppe 5 TV-L, unbefristet mit 39,2 Wochenstunden.  

Eine Höhergruppierung nach Übernahme weiterer Aufgaben im Laufe des Jahres 2024 wird angestrebt. 

Die Staats- und Universitätsbibliothek Bremen (SuUB) versorgt alle staatlichen Hochschulen im Land Bremen mit 

vielfältigen und umfangreichen Services und ist zugleich Landesbibliothek für Bremen.  

Unser derzeit sieben Personen umfassendes Leihstellenteam organisiert und betreut das Ausleihgeschehen in der 

Zentrale, berät in Fragen rund um die Ausleihe und erteilt 

Auskünfte zur Bibliothek. Im Frühjahr 2024 werden der 

Infoservice und der Leihstellenservice an einem Tresen 

zusammengeführt. In diesem Kontext werden die 

Mitarbeiter:innen der Leihstelle zusätzliche Aufgaben 

übernehmen. Die Ausleihe wird im Jahr 2024 auf das Open-

Source-System Folio umgestellt. 

Wir arbeiten gerne zusammen und freuen uns auf ein neues, 

freundliches und aufgeschlossenes Teammitglied.  

 

 Ausleih- und Rückgabeverbuchung von Medien in  
PICA-OUS 

 Neuanmeldungen, Verlängerung von Mitgliedschaften 

 Bearbeitung von Kaufvorschlägen, vorgemerkten 
Medien und Buchverlusten 

 Kassieren von Mahn- u. a. Gebühren, Abrechnung der 
Einnahmen 

 Beratung der Nutzer:innen in Ausleihangelegenheiten 

 Erteilung von einfachen Auskünften 

 Bearbeitung von Mahnfällen incl. Widersprüchen 

 Neuetikettierung von Beständen 

 Einarbeitung von studentischen Hilfskräften

Start: nächstmöglicher Termin 

Befristung: unbefristet 

Eingruppierung: EGr 5 TV-L 

Umfang: Vollzeit, teilzeitgeeignet (mind. 30 

Wochenstunden) 

Arbeitsort: Staats- und Universitätsbibliothek 

Bremen, Zentrale auf dem Universitätscampus 

Kennzeichnung: Leihstelle 

Bewerbungsfrist: 29.01.2024 

Ihre Bewerbung richten Sie an: Staats- und 

Universitätsbibliothek Bremen, Personalstelle, 

Bibliotheksstraße 9, 28359 Bremen oder per E-

Mail (alle Unterlagen in einer PDF-Datei 

zusammengefasst) an personal@suub.uni-

bremen.de 

 

Bei Fragen: Barbara Geissler 

geissler@suub.uni-bremen.de 

Tel: 0421 / 218-59534 
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Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte:r 
für Medien und Informationsdienste bzw. 
Assistent:in an Bibliotheken (w/m/d) ersatzweise  
eine abgeschlossene Ausbildung als Sortiments- 
oder Verlagsbuchhändler:in (w/m/d) 

• Kenntnisse in der Anwendung einer 
Bibliothekssoftware, insbesondere eines 
Ausleihmoduls oder Kenntnisse in der 
Anwendung einer Buchhandelssoftware 

• Kenntnisse der Arbeitsabläufe in einer Leihstelle  

• Sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware 
(Textverarbeitung, Tabellenkalkulation) 

• Gute Englischkenntnisse (CEF-Level B 1) 

 
 
Erwartet werden:

• ein serviceorientiertes Auftreten im Umgang mit 
Nutzer:innen, selbständiges Arbeiten, 
Teamfähigkeit und Belastbarkeit. 
Sie sollten gut kommunizieren können und 
motiviert sein, sich weitere Kenntnisse und 
Fertigkeiten durch Fort- und Weiterbildungen 
anzueignen. 

 

Die Bereitschaft zur Arbeit nach Dienstplan 
einschließlich der Beteiligung an regelmäßigen Spät- 
und Sonnabenddiensten wird vorausgesetzt. 

Falls Ihre Kenntnisse und Erfahrungen den 
Anforderungen noch nicht vollständig entsprechen, 
sorgen wir dafür, dass Sie sich die nötigen 
Kompetenzen "on the Job" aneignen können.  
 
 

Der Arbeitsplatz befindet sich direkt auf dem Campus der Universität mit Fahrradparkplätzen und 

guten Anbindungen zum öffentlichen Nahverkehr sowie zur Autobahn. 

 

Um die Unterrepräsentanz von Männern in diesem Bereich abzubauen, freuen wir uns besonders auf Bewerber mit 

entsprechender Qualifikation. 

Schwerbehinderten Bewerber:innen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung der Vorrang 

gegeben. Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund werden begrüßt. 

 

Weitere Informationen zur SuUB finden Sie auf unserer Homepage: http://www.suub.uni-bremen.de/ 

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre Bewerbungsunterlagen vernichtet.  

Wir erheben für das Ausschreibungsverfahren nur personenbezogene Daten, die für den Bewerbungsprozess relevant sind und beachten dabei die 
gesetzlichen Bestimmungen. Mehr Informationen finden Sie unter www.suub.uni-bremen.de/infos/datenschutzerklaerung/ 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem abwechslungsreichen Arbeitsgebiet mit vielen Kundenkontakten 

 die Perspektive der Übernahme weiterer bibliothekarischer Aufgaben 

 die Mitarbeit in einem engagierten Team, das sich aktiv an der Einführung der neuen 
Bibliothekssoftware Folio beteiligt 

 Fortbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 Ermäßigten Zugang zu den Sportangeboten im Rahmen des Programms „EGYM Wellpass“ und des 
Hochschulsports, sowie zur Nutzung des öffentlichen Nahverkehrs „Jobticket“ 
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